P E U C A

Acta de la tercera sesión de trabajo del Grupo Recursos  Humanos (24/ 03/ 2004)
Asistentes:
· Santiago Pérez Ramos 

· José R Saenz Ruiz

· José Luis Díaz Gil

· Olga Paloma Castro

· Francisco Sánchez de la Campa

· María Alcale Sánchez

· Carlos I. Martín Aceituno

· Juan A García Ordóñez

· Armando Moreno Castro

· Tomás Sánchez Vivo

· José Mª de la Hera Martín

· Emilio de la Orden Mellado

· Juan Terradillos Basoco

· Juan M Amaya Recio

Justificaron su ausencia:
· Rodrigo Sánchez Ger

· José Ramón Repeto Gutiérrez

· Alberto Ramos Santana

· Juan Moreno Gutiérrez

· José Mª López Cepero

Comenzó la sesión a las 10 horas. 
Tras la reunión anterior en la que se establecieron todos los elementos DAFO, se tiene como objetivo, establecer la matriz de confrontación, a partir de la que cada miembro del grupo ha elaborado personalmente, y mediante votación de todas y cada una de las relaciones posibles. 

Se había enviado días antes a cada miembro del grupo, a modo de “guía”, unas aclaraciones respecto a la forma de hacer el análisis, con el tipo pregunta a hacerse  para decidir el grado de influencia entre los diversos elementos.
El coordinador del grupo fue haciendo dichas preguntas y se pasaba a continuación a votar el grado de influencia, anotándose la decisión mas votada en la pizarra.   

El resultado obtenido introducido en el programa informático DAFO dio el resultado que se anexa a esta acta.

Se levantó la sesión a las 14 h 
Juan M Amaya Recio
